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新竹市 114學年度北門國小精進教學研習計畫 

ㄧ、依據： 

（一） 教育部補助直轄市、縣(市)政府辦理精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質作業

要點。 

（二） 新竹市 114學年度精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。 

二、目的：  

（一）提升教師教學專業知能與教學之能力，深化專業內涵。 

（二）落實教學現場之經驗分享與回饋，改進教學技巧，提升教學效能。 

（三）結合「由下而上」以及「由上而下」的力量，組成專業學習社群，進行共同備課、觀課、議

課，協助推動本市課程與教學發展工作。 

三、背景分析： 

 因應 12 年國民基本教育推動，教師們在課程的改革與設計上，呈現出教育應有的內涵，期

待透過部定及校訂課程，培養學生能在生活中運用所學，擁有解決問題的能力。為利教師在課程

設計具有整合能力及靈活的課堂教學技巧，特制訂本研習計畫，使教育活動正常運作，教育架構

活絡流通，課程及教學都得同時兼顧，達到教育的真正效能。 

   114 學年度北門國小精進教學發展，配合本市年度之目標與重點，將以目標設定如下： 

（一） 學校本位之教師精進教學議題與需求，及在地化之適性、多元、創意的教材、教學及評量活

動之發展。 

（二） 增進教師專業知能，提升教師專業素養，強化教師教學技巧，提升學生學習興趣，透過團隊

學習專業對話，營造優質教育環境等。 

（三） 以專業學習社群模式發展校內進修與行動研究討論計畫，發展學校學科專業教師之科系整

合，鼓勵教室觀察與協同教學，建構經驗分享機制。 

四、整體規劃架構： 

114學習社群 

專業實踐 

參與 12 年國教精進國中小教學品質研習 

配合輔導團運作 
派員參加各學習領域研習 

邀請輔導團到校服務 

組織專業學習社群 

領域(議題)會議與對話 

年段分享與對話 

教師專業學習社群 

辦理專業成長活動 
教室觀察 

辦理/參與專題講座 

評量改進 

學年、領域審題 

試題分析與回饋 

多元評量 

策略聯盟 學區內國中小教師專業對話活動 

相關研究 學習扶助行動研究 
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五、辦理單位：本校教務處及各行政單位 

六、辦理期程：114年 8月-115年 7月 

七、實施對象：全校教師 

八、策略行動： 

（一）專業實踐 

1.參與 12 年國教精進國中小教學品質研習：鼓勵教師參加相關研習，以利 12年國教順利推動。 

2.配合輔導團運作：派員參加各學習領域精進研習。 

3.組織專業學習社群： 

1）組織及申辦校訂及教育議題的學習社群，精進教師教學專業能力。 

2）協助各學習領域會議運作，強化領域召集人之職責，落實課程發展委員會之功能。 

3）依需要邀聘專家學者到校（或組成策略聯盟），並參與教學研究之諮詢，提升教學效能。 

4）發展校內異質學科專業教師之科際整合，進行跨域協同教學。 

4.辦理專業成長活動：  

1）鼓勵教師參加各項專案計畫，刺激教學專業成長動能。 

2）鼓勵教師進行課室觀察，並透過經驗分享機制，解決教學現場問題，提升教學品質。 

3）鼓勵辦理提升國語文基本能力之相關活動與研習課程。 

4）發展學習扶助補救教學策略，提升學生學習成就。 

（二）評量改進 

1.提升學校紙筆測驗試題品質，並進行學生學習評量之試題題型及測驗結果分析。 

2.鼓勵教師採行多元評量，建立教師教學評量回饋機制，提升教學效能。 

3.申辦並整合相關資源，實施學習扶助補救教學。 

（三）創新發展： 

1.邀請或鼓勵教師參加教學優異教師或輔導團員進行教學演示研習或教學心得分享等。 

2.推廣親師合作成功範例，讓家長成為教師課堂教學之助力。 

3.鼓勵教師進行跨域/主題式教學，帶領學生進行主題學習研究，透過學習任務增進創造力。 

（四）相關研究 

1.參與並發展改進評量及學習扶助補救教學行動研究方案實施策略。 

2.排定學習領域共同研究時間，並在領域會議時推廣分享成果。 

（五）策略聯盟 

1.與鄰近學校共組教師專業發展團體。 

2.辦理學區內教師專業對話活動，增進教師對課程與學生之相互了解。 

九、辦理方式與主題、時間、內容(暫訂-粗體為本次研習)： 

序號 研習課程 時間 
研習 

時數 
研習地點 講師/主持人 

1 新進教師增能研習 
1140825 

9：00-12：00 
3 視聽教室 各處室主任 
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序號 研習課程 時間 
研習 

時數 
研習地點 講師/主持人 

2 Edu.AI數位應用社群 11409-12月

115/3-5月 

每次 1-2 小時 

上下學期 6-8

次 

依簽

到核

發  

各社群教室 社群召集人 
3 五go讚-班級經營與教學社群 

4 自然就好社群 

5 看見情緒與溝通的力量社群 

6-

15 

領域/議題共備會議- 

暫規畫估 10 組領域+議題 

11409-12月

11503-055 

每次 2 小時 

上下學期 7 次 

14 各教室 
領域/議題 

召集人 

16 北門共備觀議公開課 11409-11504 3 依個人實際參與核訂時數 

17-

18 

114-1+114-2 

校本課程期初報告檢核研習 各 1次 

1140910、

1150311 

13:30-16:30 

3 視聽教室 校長 

19-

20 

114-1+114-2 

校本課程期末檢核研習 各 1次 

1141217、

1150527 

13:30-16:30 

3 視聽教室 校長 

21 數位素養議題教師增能研習 
1140318 

13:30-16:30 
3 視聽教室 資訊組長 

22-

24 

114 精進教學-學習扶助系列研習 

-暫訂 3 次 

11410-11505 

13:30-16:30 
3 視聽教室 校長 

25-

32 
校訂課程孵育計畫系列研討-暫訂 8 次 

11410-11505 

13:30-16:30 
3 視聽教室 校長 

33-

48 

其他- 

課程設計與教學、班級經營精進研習 
114/9-115/6 不定 

視聽教室 

或班級教室 
待聘 

十、經費：結合申辦計畫經費執行或學校自籌 

十一、預期成效： 

（一）藉由教師專業對話與分享機制，精進教師專業能力。 

（二）透過專業研習，有效提升教師專業素養 

（三）藉由團隊分享與觀摩，有效建構知識分享平台 

十二、本計畫陳 市府核定後實施。 

 


