
新竹市香山區內湖國小 114學年度 

教職員工 性別平等教育 增能研習計畫 

一、依據: 

    (一)教育部 114年度「友善校園」學生事務與輔導工作計畫。 

    (二)教育部性別平等教育白皮書 2.0 

    (三)新竹市 114年度「友善校園」學生事務與輔導工作計畫。 

二、計畫目的: 

    (一)提升教職員工性平教育知能，維護學生之受教權益。 

    (二)強化教師對於學生性別平等教育之推展與宣導。 

三、承辦單位:新竹市香山區內湖國小 

四、辦理日期: 

    主題:性平懶人包(性別平等教育基本概念/校園性別事件處理與防治) 

    115年 4月 22日(三)13:00-16:00 

五、講師:新竹市內湖國小 江志宏主任 

六、辦理地點:新竹市內湖國小教師研習室(幼兒園 2樓) 

七、參加人員:校內教師 

八、預期效益: 

    (一)提升教師性平教育知能，落實性平教育的推展與宣導。 

    (二)強化教師對於學生性平事件的正確認知。 

    (三)促使教師更能陪伴孩子面對面與處理校園性平事件。 

九、研習時數: 

    全程參加研習者依實核各給研習時數 3小時。 

 

 

 


