
新竹市關埔國小 114學年度教師專業成長工作坊 

 

一、研習緣起 

    關埔國小為 107年度新設學校，學校建築與教學息息相關，為激勵團隊士氣，凝

聚社群力量，建立共同價值及願景，將透過一系列工作坊增進教師培力，開展教師之

教育視野，提昇學校教育品質。 

二、研習目標 

    以十二年國教素養導向教學作為學校課程教學之依歸，建構研發探究課程為本次

計畫的主要發展任務。希望透過共同備課及專家帶領，引進專業領域的人力資源，，提

升教師專業成長深度及廣度，轉化為充實學校經營的內涵及具體實踐策略。 

三、教師增能課程規劃如下： 

 研習內容 場次/時間 

領域

研習 

各領域每學期一學年至少辦理十一個場次(含寒暑

假)，每場 2小時。本校共 10個領域(包含校訂專

題領域)，研習開設包含課程教學、評量設計及跨

域課程協作等主題。 

110場次/220小時 

校本

研習 

包含主題課程目標聚焦、課程設計實作及課程評鑑 

上學期建築主題課程共五場次，每場 3小時； 

下學期春遊主題課程共五場次，每場 3小時 

10場次/30小時 

 總計 120場次/250小時 

 

●研習地點：本校教室 

 

四、經費來源：由計畫項下支付。 


