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新竹市 114年度教保及學前特教專業知能研習分場次計畫 

「研習主題：幼兒園課程轉型」 

 
一、 依據：教育部國民及學前教育署 113年 10月 14日臺教國署幼字第

1135602421號函辦理。 

二、 目的： 

(一) 提升教保服務人員理解課程轉型的意義、必要性、歷程。 

(二) 課程轉型的方法與資源，增強教保服務人員的課程設計及創新能力。 

(三) 透過案例研討協助教保服務人員省思、學習及應用他人成功的轉型經驗。 

三、 主辦單位：新竹市政府 

四、 承辦單位：新竹市立新竹幼兒園 1樓會議室 

            (研習承辦人聯絡電話:5222597*35。陳咨華組長) 

五、 研習地點：新竹市教師研習中心 

六、 參加對象：新竹市公立及已立案之私立幼兒園之校長、園長、負責人、教保

服務人員(含代理代課教師及教保員職務代理人)及其依法配置

之相關人員。 

七、 辦理日期：114年 8月 2日(星期六) 

八、 研習時數：全程參與者核予〔教保專業〕標籤 6小時教保研習時數。 

研習當天遲到 20分鐘者扣除研習時數一小時，遲到 30分鐘者，

取消該場次研習資格。 

九、 報名方式及錄取人數： 

 （一）本市幼兒園教保服務人員一律至本市教師研習護照上逕行線上報名(須審 

       核)，共計 50人。 

 （二）報名時間：指定日期前完成報名（開放報名為:7月 1日~7月 26日）。 

 （三）錄取與請假：經錄取者須全程參加始核給研習時數（請自個人信箱收取 

                   錄取通知信或自行至本市研習護照檢視錄取結果），錄取後 
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                   因故未能參與研習者，請遞交本市教保研習請假單至承辦 

                   學校完成請假。 

十、錄取原則：(第一項與第二項為一般教保研習錄取規則,請勿刪除) 

 （一）本市公立及已立案之私立幼兒園之校長、園長、負責人、編制內教保服 

       務人員(含理代課教師及教保員職務代理人)為優先，若尚有名額，則開 

       放依法配置之相關人員。 

 （二）未超過名額將全數錄取，超過名額則以報名先後順序限額錄取： 

       1.收托 150人以下園所，每園限額 1-2名原則錄取。 

       2.收托 150人以上園所，每園限額 4名原則錄取。 

 （三）如有學員臨時請假，現場人員依到場時間先後順序依序遞補。 

          (請承辦學校自行依課程決定是否開放現場報名，不開放則刪除此項) 

十一、 研習課程表： 

時間 

課程內容 
講座/助

講姓名 

講座/助講 

現職服務單

位 

9：00～12：00 

1.幼兒園課程的轉型 

2.幼兒園課程轉型歷程 

3.幼兒園課程轉型資源與統整 

陳娟娟 

台北市台北

大學兼任講

師 

12：00～13：00 午  餐(休息) 

13：00～16：00 

1.幼兒園課程轉型教保服務人員專業成長 

2.幼兒園課程轉型案例研討 

陳娟娟/

李方怡 

台北市台北

大學兼任講

師/基隆市

成長非營利

幼兒園(委

託財團法 

人成長文教

基金會辦

理)教師 
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※有關講座助理鐘點費為協助教學並實際授課之人員始得以編列，並請詳細敘明助理講座之授

課內容，至於協助處理課程之行政工作相關人員，不予補助。 

 

十二、 講座與授課內容相關之學經歷或背景： 

陳娟娟 

學歷:臺北市立大學教育學博士 

現職:臺北市立大學兼任講師 

經歷:教育部幼兒專業發展輔導計畫協同主持人 

耕莘專校幼保科主任、耕莘專校幼兒保育科講師 

文化大學青少年兒童福利系講師、信誼基金會幼兒教育部主任、台北市

縣、基隆、桃園基礎評鑑評鑑委員 

專長:幼兒課程發展與設計、行政管理與實務、教保活動與實務、幼兒

學習環境規劃與實務。 

李芳怡 

現職：基隆市成長非營利幼兒園 

學歷：經國暨健康管理學院 

經歷：基隆市私立幼幼幼兒園、基隆市安心幼兒園、基隆市成長非營利

幼兒園 

其他相關背景： 107年台南鬆散素材及台東 2-6混齡學習環境講師、 

108年協助教育部國民及學前教育署"親職教育文宣編修及幼兒園好好

玩統整教育影片拍攝"~戶外遊戲/處處是學習、107、108、109學年擔

任國立臺灣海洋大學深耕計劃 USR-HUB民民恆好-跨文化跨世代主題文

化共學工作坊、. 113年 K D P特優 

 

十三、 工作人員分配表： 

工作項目 工作人員 

統籌聯絡、教材印製分發及教材準備 1名 

簽到、場地佈置 1名 

照相、回饋單發放、回收 1名 

(工作人員總數為本場次學員數的 1/10) 
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十四、 經費來源:由教育部及市府經費補助。 

十五、 附則： 

（一）承辦研習之工作人員請各單位依規定給予公（差）假登記。 

（二）承辦本項研習績優人員依本市教育專業獎勵標準補充規定敘獎。 

 

十六、 相關注意與配合事項:(請各校依狀況修改) 

（一）請學員務必遵守「新竹市教保研習守則」相關規定。 

（二）為維護研習上課品質以及研習會場座位有限，恕無法接待非學員以外任 

      何人員(請勿帶小孩進入研習會場)。   

（三）請學員專心聆聽講座，手機請設定震動或調降音量，於上課中亦請勿滑 

      手機，以為對講師及承辦單位之尊重。   

（四）請學員務必親自簽到(簽退)及上課，中途如實有不得已原因需先行離席， 

      請記得告知承辦單位，以免因為沒有簽退衍生後續爭議。   

（五）會場無提供紙杯，請自備環保杯。   

（六）當天不提供學員汽車停車位，不便之處敬請見諒。 


