
107學年度新竹市補救教學整體行政推動計畫 

子計畫十七：到校辦理一般教師科技化評量系統研習實施計畫 

一、依據 

(一)教育部國民及學前教育署補助辦理補救教學作業要點。 

(二)新竹市 107學年度推動補救教學整體方案。 

二、目的 

(一)宣導教育部國民及學前教育署補助補救教學實施方案計畫之內涵與精神。 

(二)提升一般教師熟悉補救教學科技化評量系統之操作。 

(三)加強一般教師有效運用補救教學科技化評量之結果，進而提升第一層補救

教學之成效。 

(四)擴大辦理補救教學實施方案之實施績效。 

三、辦理單位 

(一)指導單位：教育部國民及學前教育署 

(二)主辦單位：新竹市政府教育處 

(三)承辦單位：新竹市立三民國民中學 

四、辦理期程：自 107年 9月 19日下午 13:30-15:30， 

          於青草湖國小三樓電腦教室。 

五、實施對象： 

(一)預計辦理 25（場次），辦理學校應邀請校內全體導師與國文、英語及數學

科授課教師參加(規模較大學校至多可辦 3場次)。 

(二)105-106學年度未申請辦理學校均須申辦，總計有 15校(包括園區實中國

中部、建華、南華、內湖、新科等 5所國中及園區實中國小部、北門、東

園、南寮、朝山、大湖、南隘、舊社、高峰、青草湖等 10所國小)，其餘

場次開放由學校視需求自由申請。 

六、辦理方式： 

(一)針對前 2 學年度未申辦學校，於相關會議說明本研習之用意及目的後，請

學校填寫申請研習「到校辦理一般教師科技化評量系統研習」申請表單，

另發文全市鼓勵已申辦過學校再提出申請。。 



(二)俟申請期限截止，本案承辦學校（三民國中）將依各校提出申請之時間與

講師群配對，並安排配對講師蒞校主講。 

(三)研習辦理時，請各校承辦人員準備研習活動回饋表讓參與教師填寫，收妥

後放置三民國中交換櫃，以利評估全市執行成效。並由各校承辦人彙編執

行成果送交本案承辦學校（三民國中） 

(四)研習課程表 

課程內容 主講（持）人 地    點 時間 

報  到 
學校補救教學 

業務承辦單位 

青草湖國小 

電腦教室 
20分鐘 

開幕式 許慶恭校長 
青草湖國小 

電腦教室 
10分鐘 

補救教學實施方案 

宣導暨說明 
何信煒校長 

青草湖國小 

電腦教室 
10分鐘 

補救教學實施方案科技化

評量系統介紹 
何信煒校長 

青草湖國小 

電腦教室 
50分鐘 

補救教學實施方案科技化

評量系統操作實作 
何信煒校長 

青草湖國小 

電腦教室 
60分鐘 

綜合座談 
學校補救教學 

業務承辦單位 

青草湖國小 

電腦教室 
30分鐘 

八、成效檢核：透過會議宣導及成員意見回饋表（如附件 17-1），即時掌握一般教

師對「一般教師科技化評量系統研習」的意見，做為以後規劃辦理的參考；並

由承辦學校彙編各校執行成果（格式如附件 17-2），統整全市執行成效，並列

為未來辦理之參考。。 

九、經費需求及明細：辦理本項活動所需經費，由教育部國民及學前教育署補助專

款補助(概算表如附件 17-3) 

十、附則 



(一)本項研習參加及工作人員以公假登記。 

(二)參加本研習活動之教師，依研習護照辦法完成報名及依實際出席時數核給

研習時數。 

(三)辦理本項業務績優人員，依據本市「教育專業人員獎懲規定」辦理敘獎。 

十一、本計畫經核定後實施，修正時亦同。 

 

  



附件 17-1  

「一般教師科技化評量系統研習」回饋表 

各位親愛的老師您好： 

    感謝您參加本次所舉辦之研習，期盼此次活動的安排與課程設計，能讓您補救教學科技化評

量系統各項資訊運用能力之提升有所助益，為了瞭解各位老師寶貴的意見，以作為往後規畫相關

研習活動及後續提供學校相關協助之參考，煩請您能以幾分鐘寶貴時間填寫這份回饋表，並請您

在離開會場前將回饋單交給在場的工作人員，由衷感謝您的配合！ 

壹、參加學員基本資料： 

1.姓    名 ：________________                                     

2.服務單位 ：                （請填寫校名） 

3.教學年資： 

本學年新進教師  1-5年  6-10年  11-15年   

16年（含 16）以上 

 

貳、研習意見調查： 

◎研習的整體活動安排，我覺得最大的收穫是什麼？ 

                                                                         

                                                                         

◎研習的整體活動內容中，我覺得還有不確認，需要再釐清的是（請具體說明）： 

                                                                         

                                                                         

                                                                         

◎在日後安排的研習中，我希望能再增加規劃的研習內容（請具體說明）： 

                                                                         

                                                                         

                                                                         

 

※由衷感謝您的回饋！您的回饋是我們進步的動力！ 


