
新竹市 107 學年度三民國小推動 12 年國教精進教學品質實施計畫 

新進教師提升自我效能宣講研習活動 

壹、依據 

一、教育部補助各縣市辦理 12年國民基本教育精進國中小教學品質要點 

二、新竹市政府辦理 107 年度 12 年國民基本教育精進國中小教學品質總體計畫

三、本校 107 年度推動 12 年國教精進教學品質實施計畫 

貳、目的 

一、透過多元方式讓新進教師瞭解本校教育方針，進而啟動課程實施的方向 

二、針對本校的社區特色及資源，深化教師課程的規劃及轉化能力，並訂出有效

教學策略，具備行動研究的能力 

三、透過瞭解教師的權利與義務及輔導管教理論與實務，增進班級團體輔導的經

營與班級中危機事件的處理能力，創造正向積極的輔導管教與班級經營模式 

參、參加對象：本校新進教師及代理教師、實習老師等 

肆、研習日期：107 年 8月 17 日(星期五)上午 8:30~12:30 

伍、研習地點：本校校長室 

陸、課程內容： 

 
項

次 
時間 地點 主題 對象 主講人 備忘 

1 8:30-10:20 校長室 
各處室重要工作說明 

(學校行政組織業務說明、學校

本位課程，環境介紹，網站資源

認識) 

新進正式教師 

含代理 

校長 
各處室主任 

 

2 10:30-12:30  暖心教心_班級經營分享與交

流 
 王琇琪老師  

柒、研習時數核發：研習活動全程參與者核發研習時數 4小時。 

捌、本實施計畫呈 校長核可後實施。 


